ABSTRAK SKRIPSI

Pada saat ini dengan semakin bertambahnya keanekaragaman tututan

masyarakat terhadap suatu produk semakin mendorong pengusaha untuk
meningkatkan kualitas produk termasuk pelayanan agar konsumen dapat
merasa puas baik terhadap produk maupun layanan yang diberikan schingga
tingkat persaingan menjadi ketat.
' Salah satu sumber daya penting yang harus benar - benar dikelola
dan dimanfaatkan adalah sumber daya manusia, sebab segala aktivitas
badan usaha baik badan usaha yang bergerak dibidang barang maupun jasa
sebenarnya sangat bergantung dari sumber daya manusia yang ada di badan
usaha tersebut. Bila sumber daya manusia di badan usaha tersebut tidak ada
yang dapat diandalkan maka dapat dipastikan bahwa badan usaha tersebut
akan hancur. Namun dari sisi akuntansi hal ini belum diimbangi dengan
perlakuan akuntansi yang tepat terhadap sumber daya manusia dalam arti
tidak tersedianya informasi yang lengkap tentang sumber daya manusia di
dalam laporan keuangan sehingga’ laporan keuangan yang disajikan kurang
memberikan informasi yang akurat khususnya informasi mengenai sumber
daya manusia bagi para pemakai laporan keuangan dan jika laporan tentang
sumber daya manusia tersebut ada dalam laporan keuangan maka dapat
digunakan sebagai informasi tambahan.

Skripsi ini bertujuan untuk memberikan informasi tentang nilai dan
biaya yang dikeluarkan oleh sumber daya manusia, untuk mengetahui
scberapa banyak manfaat yang diperoleh bagi badan usaha dan pihak lain

yang memakai laporan keuangan.



