
 iii

ABSTRAK 
 

Dalam perkembangan di bidang olahraga saat ini, mengalami 
perkembangan yang cukup pesat, hal ini terbukti dengan semakin 
banyaknya kompetisi-kompetisi, baik yang ada di dalam negeri maupun di 
luar negeri. Cabang olahraga di Indonesia yang cukup berkembang antara 
lain, bulutangkis, sepak bola, dan bola basket. Dengan adanya sistem 
manajemen olahraga yang profesional, maka dunia olahraga di Indonesia 
akan semakin berkembang. Klub olahraga merupakan salah satu bagian 
dalam dunia olahraga yang mempunyai peranan penting bagi 
perkembangan olahraga. Oleh karena itu, sebagai salah satu fondasi dari 
perkembangan olahraga, manajemen olahraga profesional merupakan suatu 
hal yang penting.  

Dalam membentuk suatu manajemen yang profesional, diperlukan 
suatu sistem pengendalian manajemen. Salah satu bentuk sistem 
pengendalian manajemen yang dapat dipergunakan adalah management 
control system. Management control system dapat mempengaruhi dan 
mendorong karyawan dengan melakukan pengendalian atas pekerjaan yang 
dilakukan sehingga mereka dapat pekerja sesuai dengan tujuan organisasi. 
Dalam melaksanakan management control system, gaya kepemimpinan 
juga memiliki pengaruh besar. Pengaruh yang ditimbulkan dari gaya 
kepemimpinan seorang pemimpin dapat berpengaruh positif dan 
berpengaruh negatif. Apabila pengaruh yang ditimbulkan positif maka tidak 
akan menjadi masalah. Namun, jika yang terjadi sebaliknya maka akan 
berdampak buruk pada kinerja karyawannya dalam menjalankan aktivitas-
aktivitas yang ada demi kelangsungan hidup klub bola basket profesional. 

Oleh karenanya dilakukan penelitian ini yang bertujuan untuk 
mengetahui bagaimana implikasi leadership style dalam penerapan 
management control system karyawan. Dan yang dijadikan obyek untuk 
melakukan penelitian ini adalah klub bola basket Pacific Caesar. Dalam hal 
ini klub Pacific Caesar adalah suatu klub olahraga profesional dalam bidang 
olahraga bola basket di kota Surabaya. 

 


