ABSTRAK SKRIPSI

PT. X’ yang telah berkembang pesat mengalami kesulitan dalam
melakukan penghitungan upah/gaji. Saat ini penghitungan dilakukan dengan
mengggunakan kalkulator yang sederhana sehingga menghabiskan waktu 2%
hari. Hal tersebut disebabkan karena banyaknya jumlah karyawan dan
sebagian besar merupakan karyawan harian dan borongan serta berancka
ragamnya komponen dan kriteria pengupahan/penggajian. Untuk itu
pengendalian internal tidak dapat dilaksanakan tanpa diadakan suatu

perubahan dalam cara penghitungannya.

Untuk mengantisipasi masalah tersebut, diusulkan suatu rancangan
sistem  informasi  dengan  menggunakan  komputer pada  sistem
pengupahan/penggajian. Dengan komputerisasi ini diharapkan akan
mempercepat proses penghitungan, dan kesalahan-kesalahan manusia seperti
kesalahan perhitungan, kesalahan tulis karena letih dan bosan setelah bekerja
selama berjam-jam dapat dihindari. Pengendalian internal dapat lebih mudah
dilaksanakan karena data-data telah terhimpun menjadi satu di dalam

komputer sehingga mudah untuk melakukan pengecekan.
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