ABSTRAKSI

Rumah Sakit “X” merupakan suatu organisasi yang di dalamnya terdapat
beberapa bagian diantaranya adalah bagian kepegawaian. Kebutuhan informasi
mengenai data pegawai pada rumah sakit ini belum sepenuhnya disajikan dengan
baik, karena belum tersedianya suatu sistem informasi kepegawaian yang sesuai
dengan kebutuhan. Dengan semakin banyaknya jumlah pegawai maka kebutuhan
suatu sistem informasi terhadap pegawai perlu untuk diaplikasikan guna
mengetahui sejauh mana pengelolaan pegawai,

Oleh karena itu, dibuatlah suatu sistem informasi kepegawaian berbasis
komputer yang dapat digunakan untuk membantu bagian administrasi dalam
menyelesaikan masalah keterlambatan penyajian data. Sistem informasi
kepegawaian di Rumah Sakit “X” ini diharapkan mampu memberikan hasil yang
terbaik dan optimal dari permasalahan yang ada. Kelebihan dari sistem yang baru
ini adalah membantu kinerja bagian administrasi kepegawaian agar lebih mudah
menyajikan informasi data pegawai jika dibutuhkan sewaktu-waktu, dapat
membantu pihak-pihak yang berkepentingan dalam rumah sakit untuk
mendapatkan laporan-laporan tentang informasi kepegawaian, dapat mengurangi
penggunaan kertas., dan menghindari adanya duplikasi data jika terjadi suatu
kemungkinan untuk melalukan update yang meliputi entry, delete, dan modify
data.
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