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ABSTRACT 

 This study aims to examine the influence of corporate governance 

mechanisms which consist of board of director size, board of commissioner 

size, independent commissioners, and audit committees on the earnings 

management practice and financial performance in bank companies listed 

in IDX. The variables tested are the variables that has direct influence on 

earnings management and financial performance. 

The samples of this study is all bank companies existed in Indonesia 

in the year of 2009-2013 which were listed in Indonesia Stock Exchange. 

The samples used and meets the criteria of sampling were 30 companies 

with 150 observation. This study uses a quantitative approach to panel data 

linear regression analysis model. The programs used for data processing Is 

Eviews 8.0. 

 Earnings management in this study was measured using Modified 

Jones Model, while financial performance was measured by Return on 

Equity. Result of study indicated that board of director size give not 

significantly positive effect to earnings management. Board of 

commissioner size and independent commissioners give significantly 

positive effect, while audit committees give not significantly negative effect 

to earnings management practice. Meanwhile, board of directos size give 

significantly negative effect and board of commissioner size give 

significantly positive effect to financial performance. Indpendent 

commissioners and audit committees both give not significantly positive 

effect to financial performance of bank companies. 
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INTISARI 

 Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh mekanisme 

corporate governance yang terdiri dari ukuran dewan direksi, ukuran 

dewan komisaris, komisaris independen, dan komite audit pada praktek 

manajemen laba dan kinerja keuangan di perusahaan perbankan yang 

terdaftar di BEI. Variabel yang dites merupakan variabel yang memiliki 

pengaruh langsung terhadap manajemen laba dan kinerja keuangan. 

Sampel dari penelitian ini merupakan semua perusahaan perbankan 

yang berada di Indonesia dalam tahun 2009-2013 yang terdaftar di Bursa 

Efek Indonesia. Sampel yang digunakan dan memenuhi kriteria 

pengambilan sampel adalah 30 perusahaan dengan 150 observasi. Penelitian 

ini menggunakan pendekatan kuantitatif dengan model regresi linier data 

panel. Program yang digunakan untuk mengolah data adalah Eviews 8.0. 

 Manajemen laba dalam penelitian ini diukur menggunakan Modified 

Jones Model, sementara kinerja keuangan diukur dengan Return on Equity. 

Hasil penelitian mengindikasikan bahwa ukuran dewan direksi memberikan 

dampak tidak signifikan positif pada manajemen laba. Ukuran dewan 

komisaris dan komisaris independen memberikan dampak signifikan 

positif, sedangkan komite audit memberikan dampak signifikan negatif 

pada praktek manajemen laba. Sementara itu, ukuran dewan direksi 

memberikan dampak signifikan negatif dan ukuran dewan komisaris 

memberikan dampak signifikan positif pada kinerja keuangan. Komisaris 

independen dan komite audit keduanya memberikan dampak tidak 

signifikan positif pada kinerja keuangan perusahaan perbankan. 

Kata kunci : Corporate Governance, Manajemen Laba, Kinerja Keuangan 

 




