
ABSTRAK 

Globalisasi yang sedang kita hadapi membuat persaingan itu bahkan akan 
semakin ketat. Semakin banyak SDM berkualitas yang dimiliki sebuah negara akan 
semakin besar peluang yang dimiliki negara tersebut untuk bisa memenangi 
persaingan atau kompetisi dan memetik manfaat maksimal dari yang namanya 
globalisasi. Keberhasilan sistem pendidikan dapat dilihat dari kemampuan lulusannya 
menggunakan basil pendidikan untuk hidup. Oleh karena itu, sistem pendidikan yang 
baik seharusnya mampu memberikan bekal bagi lulusannya untuk menghadapi 
kehidupan atau memberikan life skills pada peserta didik. 

Kepemimpinan memiliki peran yang sangat penting dalam menentukan 
keberhasilan suatu organisasi. Tanpa seorang pemimpin, maka kinerja organisasi 
tidak akan terarah sehingga tujuan organisasi tidak tercapai. CAC sebagai 
"pendamping" bagi semua stakeholder (orang tua, mahasiswa, alumni, industri, 
manajemen Universitas dan masyarakat umum lainya) juga memerlukan pemimpin 
untuk memenuhi visi dan misinya. 

Setiap pemimpin memiliki gaya kepemimpinan masing-masing. Gaya 
kepemimpinan yang diterapkan harus disesuaikan dengan kebutuhan organisasi. Gaya 
kepemimpinan yang tepat menyebabkan para karyawan merasa puas dan memiliki 
komitmen yang kuat. Kesuksesan organisasi dalam mencapai tujuan, baik jangka 
pendek maupun jangka panjang tergantung pada manajer dan gaya 
kepemimpinannya. 

iii 


