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INTISARI 
 

 Dalam membentuk suatu usaha bisnis baik kecil maupun besar perlu 
dimulai dengan membuat sebuah perencanaan yang detail dan tepat bagi setiap 
aktivitas yang akan dijalankan. Perencanaan tersebut akan menjadi dasar bagi 
fungsi manajemen yang lainnya yaitu, fungsi pegorganisasian, fungsi 
pengendalian, dan fungsi pengerakan untuk menjankan setiap aktivitas sesuai 
dengan rencana yang telah dibuat dalam mencapai tujuan badan usaha. 
Pencapaian tujuan tersebut berupa tujuan jangka panjang maupun jangka pendek 
yang dituangkan pada aktivitas strategic maupun operational. Maka dari itu, 
perencanaan sangat penting sebagai arahan yang secara fokus dalam memenuhi 
tujuan-tujuan tersebut, serta sebagai dasar penentuan evaluasi kinerja bagi 
karyawan dalam melaksanakan rencana yang telah ditentukan. 
 Perencanaan yang baik akan membawa badan usaha untuk semakin kuat 
dalam memenuhi tujuan dan sasaran bisnis. Apabila perencanaan dapat memenuhi 
harapan badan usaha baik jangka panjang maupun jangka pendek, maka 
hambatan-hambatan yang mungkin terjadi akan dapat diminimalisasi, sehingga 
secara otomatis kelangsungan hidup akan dapat dipertahankan dalam waktu yang 
lama. Maka dari itu, penelitian ini dilakukan untuk mengetahui segala jenis 
hambatan yang terjadi karena kurangnya pembuatan perencanaan yang tepat dari 
UD “X”. 
 Pendekatan yang digunakan dalam penelitian ini adalah pendekatan 
kualitatif dengan tujuan penelitian yaitu explanotary research. Manfaat dari 
penelitian ini adalah applied research. Proses wawancara, observasi dan analisis 
dokumen dilakukan untuk memperoleh data yang akurat untuk penelitian ini. 
Hasil dari penelitian ini adalah pembuatan perencanaan yang belum maksimal dari 
UD “X” sebelumnya menimbulkan banyak permasalahan yang terjadi, sehingga 
diperlukan perencanaan secara detail untuk menyelesaikan masalah serta menata 
badan usaha lebih baik. 
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ABSTRACT 
 
 In forming a business either small or large, need to begin by making a 
detailed and appropriate planning for each activity will be executed. The plan will 
be the basis for other management functions which, organization functions, 
control functions, and actuating functions  for operate each activity in accordance 
with the plans that have been made in achieving goals of the enterprise. 
Achievement of these goals form of long-term goals and short-term as outlined in 
the strategic and operational activities. Therefore, planning is very important as 
the direction that the focus in meeting these goals, as well as the basis for 
determining the performance evaluation for employees in implementing the plans 
that have been determined. 
 Good planning will lead to stronger business entities in meeting business 
goals and objectives. If planning can meet the expectations of business entities 
either long term and short term, then the obstacles that may occur will be 
minimized, so it automatically going concern will be maintained for a long time. 
Therefore, this study was conducted to determine any kind of obstacles that occur 
because of the lack appropriate planning the manufacture of UD "X" that affect  
going concern business entity. 
 The approach used in this study is a qualitative approach with the purpose 
of research is explanotary research. The benefits of this research is applied 
research. The process of interview, observation and document analysis performed 
to obtain accurate data for this study. Results of this research are not maximized 
planning of UD "X" before cause a lot of problems occurred, so it detailed 
planning is necessary to solve problems and better organize the business entities. 
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