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INTISARI 

 

 Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui hubungan non-linier 

antara kepemilikan keluarga dan kinerja perusahaan di Indonesia, serta hubungan 

keterlibatan keluarga dalam manajemen dan kinerja perusahaan. Objek dari 

penelitian ini adalah seluruh perusahaan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia 

kecuali sektor keuangan periode 2012-2014. Penelitian ini menggunakan 

pendekatan kuantitatif dan diuji dengan menggunakan model regresi linier 

berganda. Variabel dependen yang digunakan dalam penelitian ini adalah Return 

on Assets (ROA) dan Tobin’s Q. Kemudian variabel independen yang digunakan 

dalam penelitian ini adalah kepemilikan keluarga, kehadiran anggota keluarga 

dalam komisaris dan kehadiran anggota keluarga dalam direksi. Hasil dari 

penelitian ini menunjukan bahwa kepemilikan keluarga dan kinerja perusahaan di 

Indonesia memiliki hubungan yang linier. Lalu kehadiran keluarga sebagai 

komisaris tidak menunjukan hasil yang signifikan terhadap kinerja perusahaan 

baik yang diproxykan melalui ROA maupun Tobin’s Q. Sedangkan kehadiran 

anggota keluarga  sebagai direksi dalam perusahaan tidak signifikan terhadap 

ROA. Namun kehadiran anggota keluarga sebagai direksi dalam perusahaan 

berhubungan signifikan negatif terhadap Tobin’s Q. Selain itu, penelitian ini 

menemukan bahwa konsentrasi kepemilikan keluarga dan kinerja perusahaan 

lebih kuat pada perusahaan yang memiliki umur yang lebih tua. 
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