INTISARI

Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh struktur
kepemilikan (kepemilikan manajerial dan kepemilikan institusional)
terhadap kinerja keuangan. Variabel independen yang digunakan dalam
penelitian ini yaitu kepemilikan manajerial dan kepemilikan institusional,
sedangkan variabel dependen yang digunakan yaitu kinerja keuangan
(ROA, ROE, dan Tobin’s Q). Penelitian ini menggunakan sampel berupa
badan usaha yang terdaftar dalam indeks LQ-45 untuk periode 2005-2008.
Jumlah sampel yang digunakan dalam penelitian ini adalah 160 observasi.
Statistika yang digunakan yaitu regresi linier berganda.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa (i) variabel kepemilikan
manajerial tidak mempengaruhi kinerja keuangan, hal ini disebabkan
karena manajer yang mempunyai kepemilikan manajerial cenderung untuk
bersikap risk-averse. (ii) Kepemilikan institusional berpengaruh signifikan
terhadap kinerja keuangan, hal disebabkan dengan adanya kepemilikan
institusional maka pengawasan dalam manajemen akan semakin ketat,

Kata kunci : kinerja keuangan, kepemilikan manajerial, kepemilikan
insitusional.
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ABSTRACT

This study aims to examine the effect of ownership structure
(ownership, managerial and institutional ownership) to financial
performance. Independent variables used in this research that managerial
ownership and institutional ownership, while the dependent variable used is
the financial performance (ROA, ROE, and Tobin's Q). This research use
samples in the form of company which include in LO-45 index period 2003-
2008. Final samples which are utilized in this research are equal to 160
observation. Statistics used were multiple linear regression.

Results showed that (i) managerial ownership variables do not affect
financial performance, it is because managers who have managerial
ownership tend to be risk-averse. (ii) institutional ownership significantly
influence the financial performance, it is caused by the existence of
institutional ownership in the management oversight will be very strict.

Keyword : financial performance, managerial ownership, institusional
ownership.
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