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INTISARI 

 

Laporan kerja lapangan ini disusun dengan tujuan untuk menjelaskan hasil 

praktik kerja lapangan terkait dengan pengendalian hasil, tindakan, personel, dan 

budaya yang ada pada Sub Bagian Keuangan dan Aset serta Sub Bagian Umum 

dan Kepegawaian di Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten 

Bondowoso. Laporan kerja lapangan ini juga bertujuan untuk memaparkan 

kegiatan yang penulis lakukan selama melaksanakan kerja lapangan. Badan 

Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah merupakan salah satu instansi 

Pemerintah Daerah Kabupaten Bondowoso. Data yang ada pada laporan kerja 

lapangan ini diperoleh dari pengalaman penulis selama kerja lapangan, dokumen 

dari staff yang terlibat serta informasi yang telah diberikan oleh beberapa staff 

selama kerja lapangan di kedua Sub Bagian tersebut. 

Laporan kerja lapangan ini secara khusus membahas penerapan 

pengendalian hasil, tindakan, personel, dan budaya berdasarkan aktivitas yang 

dilakukan selama kerja lapangan berdasarkan teori dan aturan perundang-

undangan yang berlaku. Penerapan pengendalian yang ada pada objek kerja 

lapangan cukup banyak yang sesuai dengan teori dan peraturan perundang-

undangan yang ada.  
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ABSTRACT 

 

This fieldwork report was prepared with a view to explain the results of 

fieldwork practices related to controlling the result, actions, personnel, and culture 

that existed in the Sub Division of Finance and Assets and also in the General and 

Civil Service Sub-Division at Financial Management Board and Assets of 

Bondowoso. This fieldwork report also aims to describe the activities that the 

author did during the field work. Financial Management Board and Assets is one 

of the Government agencies of Bondowoso Regency. The data contained in this 

fieldwork report was obtained from the author's experience during field work, the 

documents of the staff involved and the information provided by some staff 

during the field work in both subdivisions. 

This fieldwork report specifically addresses the implementation of results, 

action, personnel, and culture controls based on activities undertaken during 

fieldwork based on applicable theories and rules of law. Implementation of 

existing controls on the object of field work quite a lot in accordance with existing 

theories and legislation. 
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