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INTISARI 

 

 Universitas Surabaya merupakan salah satu Universitas besar yang 
berada disurabaya. Dalam aktivitas sehari – hari, Universitas selalu 
berupaya untuk mengelola dan mengatur ketersediaan buku pada 
perpustakaan, baik untuk mahasiswa maupun dosen. Agar pengelolaan 
buku pada perpustakaan dapat berjalan dengan baik, maka Ubaya 
menerapkan metode 5S ( Seiri, Seiton, Seiso, Seiketsu, Shitsuke). Maka 
tujuan dari penelitian ini adalah untuk mendeskripsikan metode 5S yang 
diterapkan pada 2 unit di perpustakaan Ubaya yaitu bagian administrasi dan 
pengadaan. 
 Penelitian ini berjenis deskriptif murni karena dalam penelitian ini 
tidak dilakukan penerapan atau rancangan pada Ubaya. Variabel yang 
digunakan pada dalam penelitian ini adalah metode 5S (Seiri, Seiton, Seiso, 

Seiketsu, Shitsuke). Sumber data yang digunakan untuk mengumpulkan data 
pada skrispsi ini melalui observasi dan wawancara kepada pihak 
perpustakaan. Analisis yang dilakukan pada bagian administrasi dan 
pengadaan berdasarkan hasil penerapan dari aktivitas Seiri, Seiton, Seiso, 

Seiketsu, Shitsuke. Hasil dari penelitian menunjukan bahwa pada bagian 
administrasi dan pengadaan penerapan metode 5S belum berjalan dengan 
baik. Karena masih ditemukan pada aktivitas – aktivitas 5S yang tidak 
sesuai dengan yang seharusnya. 
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ABSTRACT 

 

 
University Surabaya is one of the major universities located in 

Surabaya. In everyday activities, the University always strives to manage 
and manage the availability of books in the library, both for students and 
lecturers. In order for library management to run well, Ubaya applies the 5S 
method (Seiri, Seiton, Seiso, Seiketsu, Shitsuke). So the purpose of this 
study is to describe the 5S method applied to the 2 units in the Ubaya 
library that is the administration and procurement department. 

This research is a pure descriptive type because in this research there 
is no implementation or design on Ubaya. The variables used in this 
research are 5S method (Seiri, Seiton, Seiso, Seiketsu, Shitsuke). Source of 
data used to collect data on this skrispsi through observation and interview 
to the library. Analysis performed on the administration and procurement 
based on the application of Seiri, Seiton, Seiso, Seiketsu, Shitsuke. The 
results of the research show that the administration and procurement of the 
application of the 5S method has not gone well. Because it is still found in 
5S activities that are not as it should be. 

 

Key words: Seiri, Seiton, Seiso, Seiketsu, Shitsuke, University Surabaya 
 

 

 




