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ABSTRAK 

 

Dalam penyelesaian studi, ada sebuah syarat agar dapat lulus, yaitu skripsi. 

Mahasiswa dalam penyelesaian skripsi ini, jarang memiliki waktu untuk bersantai, 

sebagian besar harus mengejar deadline skripsi yang telah ditetapkan. Dosen 

pembimbing yang menjadi salah satu indikator penting dalam penyelesaian 

skripsi, sehingga dalam penelitian ini akan melibatkan persepsi terhadap perilaku 

caring dosen pembimbing. Penelitian ini menggunakan metode kuantitatif 

(survey). Partisipan dalam penelitian ini merupakan mahasiswa tingkat akhir 

angkatan 2014 aktif Fakultas Psikologi, Bisnis dan Ekonomika, dan Hukum 

Universitas Surabaya yang sedang mengerjakan skripsi. Tiap fakultas, diambil 

dengan metode purposive sampling, dengan jumlah 50 dan total keseluruhan 

partisipan adalah 150. Penelitian ini menggunakan dua macam angket, terbuka 

dan tertutup. Hasil yang didapat, terdapat hubungan yang signifikan antara 

persepsi terhadap perilaku caring dosen pembimbing dan motivasi mengerjakan 

skripsi, dengan nilai korelasi r = 0,578 dan p = 0,000 (<0,05) dan Hi diterima. 

Kendala pada partisipan terletak pada kemampuan diri dan proses bimbingan, 

namun partisipan menemukan cara yang efektif dengan memanajemen diri, seperti 

memotivasi diri. 

Kata Kunci: motivasi mengerjakan skripsi, persepsi terhadap perilaku caring, 

mahasiswa, dosen. 
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ABSTRACT 

 

In the completion of the study, there is a requirement in order to graduate, i.e. 

thesis. College students in completion of this thesis, rarely have time to relax, the 

majority must pursue a thesis deadline had been set. Supervising lecturer became 

one of the important indicators in the completion of a thesis, so in this research 

will involve perception against the behavior of caring professors supervising. This 

studies use quantitative methods (surveys). Participants in this study is the senior 

level, year 2014 college students of Faculty of Psychology, Business and 

Economics, and Law, University of Surabaya, are currently working on a thesis. 

This research was taken with purposive sampling method, with a population of 50 

and the overall participants is 150. This study uses two kinds of question form, 

open and closed. The results revealed, there was a significant correlation between 

the perception to caring behavior of supervisor and motivation to do thesis, with 

correlation value r = 0,578 and p = 0,000 (<0,05) and Hi accepted. Constraints 

on participants lie in the self-ability and thesis supervising, but participants find 

effective ways of self-management, such as self-motivation. 

Keywords: motivation to do thesis, perception on caring behavior, student, 

supervisor. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


