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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh stres kerja dan
motivasi dalam persepsi auditor terhadap kualitas audit. Pengolahan data pada
penelitian ini menggunakan program SPSS. Objek yang digunakan yaitu auditor
yang bekerja pada KAP Surabaya yang memiliki jabatan manager dan senior.
Data primer yang diolah berupa data kuesioner yang dibagikan kepada 98
responden. Penelitian ini terbatas pada pembahasan stres kerja dan motivasi
auditor tahun 2018 yang dilaksanakan tahun 2019. Hasil penelitian ini
menunjukkan bahwa stres kerja berpengaruh positif terhadap kualitas audit.
Begitu juga dengan motivasi, motivasi memiliki pengaruh positif terhadap

kualitas audit.
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ABSTRACT

This study aims to determine the effect of work and motivation in auditors
perception of audit quality. Data processing in this study using the SPSS program.
The object used is the auditor who works at KAP Surabaya who has managerial
and senior positions. The primary data processed consisted of a questionnaire
distributed to 98 respondents. This study discusses work stress and auditor
motivation in 2018 which was conducted in 2019. The results of this study
indicate that work stress improves audit quality. Likewise with motivation,

motivation has a positive influence on audit quality.
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