
INTISARI 

 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis faktor-faktor yang 

mempengaruhi kinerja perusahaan (ROA dan Tobin’s Q). Variabel independen 

yang digunakan yaitu ukuran dewan komisaris, dewan komisaris independen, 

frekuensi rapat dewan komisaris, dan kepemilikan institusional. Serta variabel 

kontrol ukuran perusahaan, utang, umur perusahaan dan intensitas penelitian dan 

pengembangan. Penelitian ini menggunakan pendekatan kuantitatif dengan 

metode regresi linier berganda. Sampel yang digunakan dalam penelitian ini yaitu 

perusahaan sektor manufaktur yang terdaftar di BEI periode 2014 – 2018. Hasil 

penelitian menyatakan bahwa jumlah dewan komisaris, frekuensi rapat dewan 

komisaris, ukuran perusahaan, utang, dan umur perusahaan memiliki pengaruh 

terhadap kinerja perusahaan. Dewan komisaris independen berpengaruh terhadap 

ROA dan tidak berpengaruh terhadap Tobin’s Q. Kepemilikan  institusional dan 

intensitas penelitian dan pengembangan tidak signifikan terhadap ROA dan 

signifikan terhadap Tobin’s Q. 

 

Kata Kunci : jumlah dewan komisaris, dewan komisaris independen, frekuensi 

rapat dewan, kepemilikan institusional, kinerja perusahaan. 
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ABSTRACT 

 

This research aim to analyze factor which affect firm performance (ROA 

and Tobin’s Q). Independent variable such as board size, board independence, 

frequency of board meeting, and institutional ownership. And also, control 

variable such as firm size, leverage, firm age, research and development intensity. 

This research use quantitative approach by using multiple linier regression 

model. The sample of this research is the industrial manufacturing company that 

listed in IDX for period of 2014-2018. The result of this research is board size, 

frequency of board meeting, firm size, leverage, firm age have a significant effect 

for firm performance.On the othe hand, Board independence have a significant 

effect for ROA and insignificant effect for Tobin’s Q. Institutional ownership and 

research and development intensity have a insignificant effect for ROA and 

significant effect to Tobin’s Q. 

 

Key words : board size, board independence, frequency of board meeting, 

institutional ownership, firm performance. 

 

 
 
 
 
 
 

 

 


