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INTISARI

Tujuan penelitian ini untuk mengetahui apakah variabel karakteristik komite
audit berpengaruh signifikan terhadap manajemen laba melalui aktivitas riil pada
perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) pada periode
2014-2016.

Penelitian ini dikategorikan sebagai penelitian positivsm atau pendekatan
yang dilakukan secara kuantitatif. Unit analisis yang digunakan oleh peneliti adalah
perusahaan sektor manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia periode 2014-
2016. Sifat dari penelitian ini adalah hypothesis testing. Jenis investigasi yang
digunakan causal study. Study Setting dalam penelitian ini adalah field study.
Metode time horizon yang digunakan adalah one shoot. Analisis Data yang
digunakan adalah Analisis Regresi Linier Berganda.

Hasil analisis dapat disimpulkan bahwa variabel karakteristik komite audit
untuk keahlian komite audit secara parsial tidak berpengaruh terhadap Manajemen
Laba; Variabel karakteristik komite audit untuk masa jabatan anggota komite audit
secara parsial tidak berpengaruh terhadap manajemen laba; Variabel karakteristik
komite audit untuk jumlah jabatan di luar perusahaan yang dirangkap oleh ketua
komite audit secara parsial tidak berpengaruh terhadap manajemen laba. Variabel
karakteristik komite audit untuk jumlah anggota komite audit secara parsial tidak
berpengaruh terhadap manajemen laba.

Kata Kunci : Manajemen Laba, Keahlian Komite Audit, Masa jabatan Anggota
Komite Audit, Jumlah Jabatan, Ukuran Perusahaan, Market to Book
Ratio, Return On Asset (ROA).
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ABSTRACT

The purpose of this study was to determine whether the audit committee
characteristic variables significantly influence earnings management through real
activities in manufacturing companies listed on the Indonesia Stock Exchange
(IDX) in the 2014-2016 period.

This research is categorized as positive research or quantitative approach.
The unit of analysis used by researchers is manufacturing sector companies listed
on the Indonesia Stock Exchange in the 2014-2016 period. The nature of this
research is hypothesis testing. The type of investigation used is causal study. Study
Settings in this study are field studies. The time horizon method used is one shoot.
Analysis of the data used is Multiple Linear Regression Analysis.

The results of the analysis can be concluded that the audit committee
characteristic variables for the expertise of the audit committee partially do not
affect Profit Management; The audit committee characteristic variable for the term
of office of the audit committee member partially has no effect on earnings
management; The audit committee characteristic variable for the number of
positions outside the company that is concurrently held by the audit committee
chairman partially has no effect on earnings management. The audit committee no
effect on earnings management
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