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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui apakah diterapkannya sistem
pengendalian manajemen akan mempengaruhi perubahan pada Kkinerja pada
pimpinan dan anggota di dalam organisasi. Jenis penelitian ini merupakan
pendekatan kualitatif dan bersifat applied research. Data yang diperoleh yaitu
kondisi sistem pengendalian manajemen dan penerapan akuntabilitas UFC saat ini
serta masalah dari sistem pengendalian manajemen dan penerapan akuntabilitas
UFC. Hasil penelitian menunjukkan bahwa perlu adanya evaluasi dan perbaikan
mengenai sistem pengendalian manajemen pada UFC agar kinerja dari pemimpin
serta anggotanya bisa menjadi lebih baik yang menyebabkan penerapan
akuntabilitas pada individual akan membaik sehingga hubungan antara UFC
dengan pihak DPK akan terjalin lebih baik.
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ABSTRACT

This study aims to determine whether the implementation of management control
systems will affect changes in the performance of leaders and members in the
organization. This type of research is a qualitative approach and applied research.
The data obtained are the condition of the management control system and the
current application of UFC accountability and the problems of the management
control system and the application of UFC accountability. The results show that
there is a need for evaluation and improvement regarding the management control
system at UFC, so that the performance of leaders and members can be better which
causes the application of the accountability to individuals will improve, so that the
relationship between the UFC and The DPK will be better established.
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