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INTISARI

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh University Identification dan
University Commitment terhadap Extra-Role Behaviour mahasiswa universitas
Surabaya yang hingga saat ini masih aktif di dalam universitas. Penelitian kuantitatif ini
menggunakan desain pengambilan sampel secara purposive sampling dengan
menggunakan skala Likert pada aras intervalnya. Kuesioner dalam penelitian ini telah
teruji validitas dan reliabilitasnya. Penelitian ini memiliki jumlah responden sebanyak
106 dan uji hipotesis yang dilakukan pada penelitian ini yaitu menggunakan regresi
linier berganda. Pengolahan data menggunakan analisis regresi dengan
mengaplikasikan aplikasi SPSS 24 for windows. Hasil temuan pada penelitian ini
menunjukkan bahwa variabel independen (university identification, university
commitment) berpengaruh secara positif terhadap variabel dependen extra-role
behaviour.
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ABSTRACT

This study aims to determine the effect of University Identification and University
Commitment on the Extra-Role Behaviour of students in Surabaya University who are
still active in their universities. This quantitative research uses a purposive sampling
design using a Likert scale at the interval level. The validity and reliability of the
questionnaire in this study have been tested. This study has a number of respondents as
many as 106 and hypothesis testing carried out in this study using multiple linear
regression. Data processing used regression analysis by applying the SPSS 24 for
windows. The findings in this study indicate that the independent variable (university
identification, university commitment) has a positive effect on dependent variable extra-
role behaviour.
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