
ABSTRAK 
 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh independensi 
terhadap kinerja auditor yang bekerja pada KAP di Surabaya. Populasi 
dalam penelitian ini adalah 12 KAP big-four  dan non big-four  yang ada di 
Surabaya. Sampel dalam penelitian ditentukan dengan random sampling, 
hasil sampel sebanyak 68 responden. Analisis yang dilakukan dengan 
menggunakan uji regresi linear sederhana dan pengujian hipotesesi dengan 
menggunakan uji parsial (uji t) dengan menggunakan SPSS versi 25.  Hasil 
dari penelitian ini menunjukan bahwa independensi memiliki pengaruh yang 
positif dan signifikan terhadap kinerja auditor yang bekerja pada KAP big-
four  dan non big-four  yang ada di Surabaya. Sampel dalam penelitian 
ditentukan dengan random di Surabaya. 
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ABSTRACT 

This study purposed to analyze the independence of the performance of auditors 
working at KAP in Surabaya. The population in this study is 12 big-four and non-
big-four KAP in Surabaya. The sample in this study was determined by random 
sampling, the sample results were 68 respondents. The analysis was conducted using 
simple linear regression test and hypothesis testing using partial test (t test) using 
SPSS version 25. The results of this study show how independence is associated with 
positive and significant linking to auditors working in KAP big-four and not the big-
four in Surabaya. The sample in this study was determined randomly in Surabaya. 
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