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Perancangan yang akan dilakukan oleh peneliti ini adalah merancang sebuah Furnitur
untuk karyawan Work Form Home (WFH). Tujuan dari perancangan ini adalah agar
dapat meningkatkan kenyamanan bagi karyawan perkantoran Work From Home
(WFH) dengan durasi jam kerja yang lebih lama. Hal ini berlatar belakang dari sebuah
aturan yang telah ditetapkan oleh pemerintah terkait munculnya wabah pandemi
COVID-19 yang menyebabkan adanya sistem kerja Work From Home (WFH). Saat ini
belum adanya sebuah worktstation yang khusus untuk menunjang kenyamanan
kegiatan kerja karyawan yang terkena aturan sistem Work From Home (WFH). Untuk
membuat produk tersebut, peneliti Melakukan berbagai metode penelitian berupa
metode Kualitatif dengan cara melakukan observasi secara langsung kepada karyawan.
Perancangan produk furnitur ini terkategori baru dikarenakan menyesuaikan dengan
kebutuhan fitur penunjang untuk kenyamanan kerja karyawan. Tujuan dari
perancangan ini adalah untuk merancang sebuah workstation untuk menunjang
kegiatan karyawan Work From Home dengan beberapa fitur tambahan agar dapat
meningkatkan kenyamanan bekerja. Dari penelitian ini menghasilkan sebuah set

furnitur dengan fitur yang dapat meningkatkan kenyamanan kerja karyawan.
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ABSTRACT
DESIGNING FURNITUR FOR WORK FROM HOME (WFH)
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The design that will be carried out by this researcher is to design a furniture for Work
Form Home (WFH) employees. The purpose of this design is to increase comfort for
Work From Home (WFH) office employees with longer working hours. This is based
on a rule that has been set by the government regarding the emergence of the COVID-
19 pandemic outbreak which led to the Work From Home (WFH) work system.
Currently, there is no specific workstation to support the convenience of employee
work activities affected by the Work From Home (WFH) system rules. To make these
products, researchers conducted various research methods in the form of qualitative
methods by making direct observations to employees. The design of this furniture
product is categorized as new because it adjusts to the needs of supporting features for
the comfort of employees' work. The purpose of this design is to design a workstation
to support the activities of Work From Home employees with several additional
features in order to increase work comfort. This research resulted in a set of furniture

with features that can increase employee work comfort.
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