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. Lorewzy Ostiel

di tempat

Assalama alaitum Uh. WK,

Kami beritahukan bahwa Artikel Ilmiah yang Saudara kirimkan untuk
diterbitkan pada Jurnal Insight (ISSN : 1858-4063 / EISSN : 2503-0949)
dengan Judul :

“Analisa Jabatan dan Manajemen Kompetensi Sebagai Upaya
Meningkatkan Kinerja Karyawan: Studi Kasus Pada PT. Uno”

Berdasarkan hasil review associate editor kami, artikel tersebut akan
dipublikasikan di Jurnal kami pada Volume 18, No.1, April 2022. Artikel
tersebut akan lebih dahulu direview oleh Mitra Bestari untuk kemudian di
publikasikan dalam Jurnal Insight.

Demikian informasi ini disampaikan, atas kerjasama dan perhatiannya,
diucapkan terimakasih.

Wassalama alacbam k. VK.

Homat Kami,
Ketua Redaksi
Jurnal Insight Fakultas Psikologi

Universitas Muhammadiyah Jember
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