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ABSTRACT 

The aim of this research is to understand main factors which determine 
corporate borrowing collateral in Indonesia. The data is collected from 
Deal Scan Database for Indonesian transaction corporate borrowing 
between 1992-1997. The result shows the ultimate consideration factors 
by lender point of view, are categorized into three categories, namely: 
information assymetric and adverse selection problems, moral hazard, as 
well as borrower credit risk. Finally, the conclusion is that lenders cannot 
verify borrower risk property and a/so decide the need of collateral for 
compensating the borrowers' risk. 
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Pengantar 

Assalamu'alaikum, 

Dunia manajemen berjalan sangat dinamis dan cepat. Berbagai 
perubahan lingkungan bisnis makro baik dalam skala nasional maupun 
internasional pada akhirnya menjadikan lingkungan internal manajemen 
perusahaan horus menyikapinya dengan langkah-langkah penyesuaian 
yang tepat. Beberapa perusahaan mungkin gagal, namun beberapa 
yang lain bahkan melaju cepat bahkan memicu terjadinya perubahan 
baru, dengan meluncurkan inovasi-inovasi baru. 

Dinamisasi tersebut tentunya horus dapat ditangkap oleh para 
akademisi manajemen. Sebagai peneliti, riset ilmiah yang dilakukan 
seharusnyalah menggambarkan kondisi manajemen terkini. Sebagai 
pengajar, bahan pengajaran yang diberikan kepada anak didiknya 
seharusnyalah memasukkan isu-isu terkini, baik isu praktis maupun 
konseptual. Kekinian itulah yang kemudian dimunculkan sebagai isu utama 
dari simposium dan seminar nasional. Simposium merupakan ajang untuk 
mempresentasikan hasil riset dan pemikiran yang bersifat konseptual di 
bidang manajemen. Berbagai hasil riset empirik dan konseptual berhasil 
dikumpulkan dari berbagai perguruan tinggi di Indonesia baik perguruan 
tinggi negeri maupun swasta. 

Semoga apa yang dihasilkan dapat memberikan masukan berharga 
bagi para peserta secara khusus dan bagi perkembangan manajemen di 
Indonesia secara umum. Pembentukan Forum Akademisi Manajemen 
Indonesia, lebih lanjut dilakukan dengan tujuan sebagai forum untuk dapat 
menyamakan persepsi kekinian dalam disiplin ilmu Manajemen dan untuk 
soling berbagi ilmu pengetahuan dan wawasan berkaitan dengan disiplin 
manajemen. Hal tersebut penting, bila mengingat bahwa tujuan 
pendidikan nasional pada dasarnya adalah meningkatkan kualitas hidup 
manusia tanpa membedakan wilayah geografis, suku, agama dan ras. 
Mahasiswa sebagai peserta d idik berhak untuk mendapatkan materi 
manajemen yang sesuai perkembangan ilmu dan praktek yang ada, 
sehingga ia dapat lebih siap ketika horus terjun ke masyara~at dan dunia 
kerja. Tujuan lebih lanjut untuk pengembangan kurikulum sesuai dengan 
perkembangan terkini. 

Wa'alaikumsalam. 
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