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INTISARI
Tujum pembekalan mahasiswa dalarn menghadapi persaingan dunia kerja adelah

agar mahasisura memiliki sik4 untuk menyeimbangkdt sntara tuntutm pekerjaat dcngsn
potensi diri yang dimilikinya dan panerapan ilnnr yang telah dipelajari di bangku
perkuliahan datrn mcmberikur dedikasi total pada profesi yang akan ditckuninya aan
yang disebut juga dengan sikap profesionalitas. Untuk memiliki sikap profesionalitas

drperlukan pernbekalan baik dari fakultas yaitu bekal akademis sedangkan kontribusi
peran jasa juga dilgkukan oleh UBAYA melalui Career Assislance Cenlet yartu dertgqr
memberikan pernbekalan b€rupa peflgembangar pribadi dar kcmant4an karir.

Tujud pertelitian ini untuk mengetahui apekah ada hubungan dntara
porganbangan pribadi dan kernanopan kair mahasiswa dengan sikry profcsionalitas

dalam menghadapi persaingan dunia kerja Penelitian ini bcrsifat kuantitdif Pengrnbilrt
daa dilakukan melalui metode kuesioner dcngD urbyek adalah mahasiswa yang
melamar pekerjaan melalui Cz{C dimana se.belum mahasisu,a menginput lrnran
pekerjam di komputer C,{C, mahasiswa dimohon kcaediaannya unhrk mcngiai program
angket yang telah diinstall di komputer CAC kernudian sctelah mahasigwa
menyelesaikannya maka akm muncul tanpilan berupa feedback mangatai kompaensi
yang mereka miliki yaitu nilai sikap profcsionalitag nilai pdtgcflibmgm pribadi, dan
nilai kemantapan kadr.

Berdasarkan hasil uji hipotesis terhad4 data non parameirik dengm menggunakan
Kendall tar"b diperoleh hasil bahwa crdapat hubungm antaa pengembangm pribadi
dengan sikry profesionalitas s€besar 0,22O dan p = 0,0O. tlal ini dikrenakan bila
mahasiswa yang mcmiliki kernatangan socara psikologis dapd mcngcnali bakat dan
potcnsi unik dalam dirinya maka mahasiswa tcrscbut akan mencintai tucas dan faktor-
faktor yang menentukan s€rta mcmbantu pcnyelcsaiur tu86s ydrg bct*aitm dengan
profesi yang akan ditekuninya sehingga mahagiswa d+a membeniksr dedikasi totd
untuk profesi yang akm ditekuninya Namun lain halnya dengan kernantapan karir yang
tidak memiliki hubungan dengan sikq profesionalitas yaitu r = 0,119 dan p = 0,068, hal
ini dikarenakan kemantapan atau keyakinan yang dimiliki soorang mahasiswa mengenai
bidang studi yang dipilihnya s6uai dengsn min&rya dimana hol ini akar membcrikan
penyesuaien kerja dengan baik pada pofesi yang akan ditd<uninya akan tetapi mcreka
belum dap* memberikan dedikasi total untuk profcsinya

SEan peoeliti yang diberikm kqadz CAC untuk pernbekalar bagi nulusiswa
UBAYA adalah dengan pcmberian infornusi yatg baik dar nr,anbuka kosanpatan yang
lebih banyak terhadap adanya prograrn magang kcrja maka mahasigwa dapa
menginternalisasikan kernantryan karimya sebelugr memaski dunia kerja yang
sesungguhnya sehingga ketika mahasiswa sudah mcrnasuki dunia kaja, maka mahasiswa
telah si4 menjadi karyav.ran yang profesional. Hal yans kcdua adalah untrk relmjutrya
program ini dapat di<dizekan pada website C4C sdringga sermn mahasiswa dap*
menggunakan program angkot iai untuk mcngukur kompacnoi ymg mccka miliki rera
online.
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