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Keadaan lingkungan kerja pada tiap-tiap unit menjadi lebih bersih dan terawat.

Ada usaha dan aktivitas untuk menjaga keadaan lingkungan agar tempat kerja menjadi

lebih bersih, teratur dan terawat seperti penerapan daftar periksa ringkas, rapi dan resik.
<+ Karyawan lebih rajin membersihkan sampah dan kotorannya di tempat kerja.

% Selalu berusaha menaati aturan penyimpanan untuk pemakaian alat-alat kerjanya.

* Dengan adanya implementasi poster Keselamatan dan Kesehatan Kerja (K 3) serta 5 §
mampu meminimasi kecelakaan kerja sebanyak 90,48 — 100 % sedangkan sakit akibat kerja
mengalami penurunan sebanyak 72,73 - 90,91 %. Maka dapat disimpulkan implementasi K 3
dan 5 S membawa dampak positif bagi perusahaan.
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B. Saran

Adapun saran-saran yang dapat diberikan oleh peneliti kepada PT. New Simo Mulyo, antara lain:

I. Kebersihan lingkungan harus tetap dilestarikan guna meminimasi kecelakaan kerja.

2. Untuk menjaga kesehatan para karyawan, maka disarankan senin sampai sabtu merupakan hari
kerja yang produktif dan minggu diasumsikan sebagai hari kerja lembur. Hal ini agar para
karyawan tidak terlalu lelah serta dapat menjaga kondisi badannya dengan baik.

3. Adanya pengarahan dan penerapan K 3 sebaiknya dilaksanakan dengan disiplin dan
bertanggungjawab serta adanya sanksi bagi para karyawan yang tidak disiplin dalam memakat alat
pelindung keselamatan kerja pada saat bekerja. Karena dengan disiplin dalam pemakaian alat
pelindung keselamatan kerja akan meminimasi jumlah kecelakaan kerja.

4, Faktor pendukung yang paling penting dalam keberhasilan 5 S adalah komitmen dan dukungan
dari berbagai pihak termasuk pihak atasan dalam menjaga kegiatan 5 S berjalan secara
berkesinambungan, maka diminta kesadaran para karyawan pada setiap unit pada perusahaan PT.
New Simo Mulyo melakukan kegiatan pembersihan secara berkala serta menjamin terjaganya
kondisi tempat kerja secara terkendali. Selain itu juga butuh partisipasi atasan dalam pengecekan
dan pemberian nilai atas kinerja para karyawannya.
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